
Отчет комиссии по соблюдению требований к служебному поведению 

муниципальных служащих и урегулирования конфликта интересов в 

администрации Новомичуринского городского поселения 

за 4 квартал 2023 год 

№ 

п/п 

Основание для проведения 

заседания комиссии 

Принятое комиссией решение 

1. Проведение оценки 

коррупционных рисков, 

возникающих при реализации 

функций и корректировке перечня 

должностей муниципальной службы, 

замещение которых связано с 

коррупционными рисками. 

 

1) Доклад о проведении оценки 

коррупционных рисков, 

возникающих при реализации 

функций, принять к сведению. 

2) Рекомендовать главе 

администрации Новомичуринского 

городского поселения утвердить 

представленные новые Перечень 

коррупционно-опасных функций в 

администрации муниципального 

образования - Новомичуринское 

городское поселение Пронского 

муниципального района Рязанской 

области и её отраслевых 

(функциональных) органах и 

Перечень должностей 

муниципальной службы, замещение 

которых связано с коррупционными 

рисками, в администрации 

муниципального образования - 

Новомичуринское городское 

поселение Пронского 

муниципального района Рязанской 

области и её отраслевых 

(функциональных) органах. 

2. Доклад о результатах исполнения 

в 2023 году плана противодействия 

коррупции в администрации 

муниципального образования – 

Новомичуринское городское 

поселение. 

1) Доклад о результате исполнения 

в 2023 году плана противодействия 

коррупции в администрации 

муниципального образования – 

Новомичуринское городское 

поселение принять к сведению. 

2) Рекомендовать лицу, 

ответственному за профилактику 

коррупционных правонарушений в 

администрации Новомичуринского 

городского поселения, усилить работу 

по популяризации в обществе 

антикоррупционных стандартов и 

развитию общественного 

правосознания. 



3. Рассмотрение обращения 
муниципального служащего о даче 
согласия на замещение должности в 
коммерческой или некоммерческой 
организации (выполнение работы на 
условиях гражданско-правового 
договора в коммерческой или 
некоммерческой организации). 

Дать муниципальному 

служащему согласие на замещение 

должности в МП «Новомичуринский 

водоканал».  
 

 

 


